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姓名：xx　　

    性别：女
　　出生年份：1990
　　QQ：123456
　　民族：汉族
现居地：xx　　

婚姻状况：未婚
　　身高：166 cm
　　体重：48 kg
　　求职意向
　　意向职位：数据管理
　　期望薪资：5000
工作地点：xx　　

语言能力
　　英语
　　读写：★★★★☆ (熟练)
　　听说：★☆☆☆☆ (初学)
　　兴趣爱好
　　平时喜欢打网球、看书、听音乐、旅行
　　相关技能
　　PRO
　　★★★☆☆ (良好)
　　CAD
　　★★★☆☆ (良好)
　　PS
　　★★★★☆ (熟练)
　　OFFICE
　　★☆☆☆☆ (初学)
　　教育经历
　　2010.09 — 2013.07   中央财经大学
　　所学专业：国际经济与贸易
　　获得学历：本科
　　工作/实习经历
　　2013.08 — 现在**公司物流总监
　　工作内容：
　　1、协助总经理做好年度制造成本的预算工作，并参与制定各部门的最高最低标准，根据公司年度生产计划与经营方针，主持制定本部门组织机构的策划与调整人员配置;
　　2、根据公司的相关要求与规定，建立合格供应商档案与网络体系，并监督、把关好采购审批关，管理好物料采购合同，提出采购资金的需求计划，按规定办理相应的应付货款支付手续，定期对合格供进行审查与考核，并提出改进要求
　　3.负责对公司车队的管理于安排,及配送,仓储信息化软件一体化管理.
　　4. 负责本部门管理团队建立、补充、发展、培养等工作，管理好本部门的员工队伍.
　　5. 及时与营销部以及采购部沟通，保证库存供给和营销部发送产品所需的库存供给
　　6. 指导下属开展工作;完成上级交办的其他工作。
　　2013.02 — 2013.07***公司船务人员
　　工作内容：
　　解物流运输的价格与品质控制标准，负责挑选优质物流供应商，制定完善的运输商考核体系,负责与运输商进行合作谈判，按照公司要求签订运输合同，统筹安排日常货物配送，确保货物安全及时送达，提高客户满意度，降低整体运输成本，降低货损率，降低公司运营风险.负责对各办事处的物流储运工作进行指导与检查，协助外地分支机构及运输商对货物储存、运输、调拨等事项进行协调管理.部门人员定期培训,月费用表统计,与其它部门之间的沟通等.
　　自我评价
　　本人开朗乐观，积极进取，坚韧不拔。平素爱好运动，拥有蓬勃向上的精神面貌。喜爱音乐，素质修养高，富有亲和力与团队精神。
数据管理简历模板






























