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求职意向：酒店运营














教育背景


时间               xx大学                  酒店管理          本科





工作经历


XX酒店有限工作有限公司　       　      酒店运营总监


全面负责集团连锁直营与加盟酒店所有的运营管理工作。；


配合所辖地区的酒店等新业务项目推进工作； 


负责搭建和发展运营团队，组织开展员工队伍培训、考核评价及人才梯队建设工作； 


总结提炼目前现有酒店项目精髓，通过市场需求分析，搭建公司酒店业务产品线，包括前期运营研究、新店筹备开业、运营标准化管理工作；


负责推动所辖区域的渠道拓展，配合集团后台做好关于对外合作、渠道管理、媒体合作、推广策划及服务产品开发等相关工作； 173简历网【 � HYPERLINK "http://www.173jL.com" �www.173jL.com� 】


负责审定有效措施推动所辖区域销售达成及利润贡献;负责分解工作目标与绩效指标，部署监控业务运营，保障目标达成；
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自我评价


具有较强的领导能力、业务工作、组织与协调沟通、计划执行能力


具有良好团队精神，品行端正、具有亲和力、独立完成工作能


良好的沟通技巧并且具有高度的敬业精神和团队精神，有良好的组织判断能力，力和公关能力。


能承受工作压力，处事认真谨慎，为完成工作适量加班。很好的团队精神！









