
[image: image1.jpg]L 2 4
¢
| =5 4
c
¢
L 2 4
¢
¢
¢
¢
¢
¢
¢
¢
e
c
¢
c
¢
e
L oF 4
c
e
i
¢
e
L oF 4
e
e
¢
L =F 4



[image: image2.jpg]


c

个人信息

姓名：                               邮箱：173jL.com

性别：                               年龄：

学历：                               毕业院校：

电话：                               薪资要求:


教育背景

毕业院校：XX大学                   最高学位：本科

专 业 一：采购与物流                专 业 二：
起始年月
终止年月
学校（机构）
所学专业
获得证书
证书编号

工作经历
20xx           有限公司采购
工作职责：主要负责完成部门销售预算，毛利达成，海报谈判，费用收取，合同谈判等。
1. 完成公司每月的销售与毛利预算
2. 制定每月商品促销活动，包括店内促销和海报促销
3. 淘汰滞销商品，控制部门库存金额，使之达到安全合理的周转天数
4. 收取促销费用，增加公司额外收入
5. 引进新供应商和新商品、开发特色商品
6. 供应商年度合同谈判


200x—200x
***有限公司采购总监助理
职责和业绩：工作职责：主要负责采购总监安排的相关工作。
1.协助采购总监起草与商品部业务相关的政策与流程
2.负责完成采购总监日常工作所需各项报告，并整理归档
3.与采购一起完成年度商品结构的调整，根据销量报告决定商品的保留与否
4. 与各门店沟通，确保供应商在店面举行的各项大型促销活动顺利进行
5. 与公司其他相关部门进行沟通讨论，起草制订与采购部相关的工作流程


200x—200x
***有限公司员工
职责和业绩：工作职责：
主要负责市场调研和新店开业庆典的筹备工作。
1.门店周边竞争对手的全品项市调工作。
通过对竞争对手的商品市调，整理相关调研报告，提供给采购部，采购部根据调研报告，
做出相应的工作计划，如引进新商品，调整商品价格和商品结构。
2. 筹备召开供应商招商大会及新店开业的商品跟踪等
职业技能

●能独立操作 ERP系统与STEP 系统及SAP、SRM系统与考勤系统 。
●熟悉车间生产流程.
●能快速建立供应商网络。
●能合理预算生产物料。
●能快速分析市场价格趋势。
●具有强烈成本意识和谈判技巧。
●能协调生产部门与供应商关系。
●能迅速融入团队。
●能很好的协调工作与处理上下级关系。 
●冷静的处事能力与办事能力


自我评价
采购专员的简历自集丰富的管理经验与扎实的采购实践技能于一身的综合性人才。
具有10多年多大中型皮具公司及服装公司从事采购部门管理的经验；
擅长团队组建，采购管理体系的建立与完善；
擅长与各类供应商交流，协调合作关系；善于冷静处理各类突发事情，善于分析问题并督促供应商解决根源问题，并且帮助他们完善自身质量管理体系。
外贸采购流程优化、采购质量控制、采购总成本控制，等方面有丰富的经验
非常熟悉整个外贸流程，实践性很强，英语口语流利和书写熟练;
对物流管理，仓库管理知识，财务知识，外贸付款，国内付款流程熟悉。
采购员简历







































