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基本资料

姓名： 173简历网【173jL.com】       邮箱：173jl.com

性别：                               年龄：

学历：                               毕业院校：

电话：                               薪资要求:


教育背景

毕业学校：xx建筑工程学院
最高学历：大专


所学专业：工民建
                    第二专业：工民建
起始年月
终止年月
学校（机构）
所学专业
获得证书
证书编号
职业技能

比较扎实的文字基本功

广告媒介的深入研究

各类公关促销活动的策动和实施

房地产全程策划推广

团队建设培训

持C照，业余足球运

工作经历

xx建安集团公司xx分公司 
担任职位：项目技术负责人
工作描述：主管项目施工技术工作，全面负责项目部内业部门和质量管理。编制项目施工技术方案、图纸会审、施工进度计划、施工协调、质量验收、内业技术统筹、工程签证、设计院、甲方、上级主观政府部门相关于工程的事物跟踪和办理。
离职原因：有更好的发展
xx市骏鹏建筑工程有限公司 
担任职位：公司工程部副经理
工作描述：负责公司多项目部的质量安全检查和巡查、审核项目编制的进度计划和施工方案，协助总经理管理公司工程部，完善公司管理机制和项目管理方法，将公司和项目的施工管理状况每月以书面报告上报公司。
离职原因：目前在职
中国建筑第三工程局 
担任职位：项目经理助理、项目副经理、项目质安总监
工作描述：上班7年以来经历过来自内外的竞争压力，但明白一点敬业爱岗,富有团队精神,才是工作的根本所在,成功与否,跟努力以及正确的职业素养很有关联（土建专业）,同时一个人的思想决定一个人的工作精神,从业以来参与过10万平方米房地产项目3个，工业厂房、体育馆工程2个，熟悉施工现场各个专业施工规范、施工流程、验收程序，在中建三局就职过程中，参于过企业的贯标工作、省级文明工地、样板工程评比工

作，从事过深基坑、大型社区、大型公共设施、大跨度超高层建筑施工和方案编制，从施工员~项目质量安全总监~项目经理助理~项目技术人~项目生产经理~公司工程部副经理等环节的变化过程，既是学习的过程，也是提升自身业务水平的过程，通过学习与实践，造就自身在土建施工管理、技术管理独挡一面的能力，能很好的配合与协助参与工程管理各方进行工程项目的施工管理、质量安全管理、施工进度管理、施工技术支持，完成一个个工程的管理的同时也造就自身在社会的的一个个成就。

自我评价

本人有6年国有大型企业施工的经验(中国建筑第三工程局发展有限公司）,在中建三局任职期间从施工工长到质安总监，是一个技术、管理能力提高的过程，能主管（土建）钢筋、木工、砌筑、粉刷等施工现场技术管理，同时能策划组织施工现成质量、安全、文明施工、施工技术资料的综合管理，在此工作期间参于施工内容：钢筋、木工、砌筑、钢结构、预应力工程、土石方工程、桩基础工程、施工现场质量安全管理与策划、总分包管理等工作，在汕头建安(集团)公司工作期间，任职康王路六号地块商住楼工程任技术负责人（该工程为深基坑，8万平方米的高层建筑），同时也是本身业务水平能的提升和体现，现东莞市骏鹏建筑工程有限公司工程部副经理，公司是集房地产开发与施工于一体的企业，本人的主要职责是协助公司总工对在建的项目进行施工进度、施工方案的审核及技术标的编制工作，协助公司总经理对在建的项目安全、质量管理和巡查，并
求职意向：建筑木工








姓名：         地址 :xx省xx市        邮箱 :173jl.com       联系电话 :12345678    














可以正确选用木工工具和轻便机具，了解建筑与装饰工程分部、分项施工图、木工施工翻样图和简单家具图，能绘制本工种复杂工程结构大样图、施工详图和家具组装图、节点图。









