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工作经历

xx威文服装有限公司

担任女装设计总监助理

工作职责：协助总监的日常工作:女装款式的设计.面辅料的搭配.样板文档的管理.熟悉企划部的操作和管理的整个流程.为今后的全盘设计奠定了牢固的基础.
　 
xx新塘Twins孖女服装高档品牌公司

担任女装牛仔设计师

工作职责：独立策划--设计--跟头板--生产以及颜色--面辅料--款式的设计,对印花/绣花/烫珠/烫钻工艺和牛仔洗水/手檫等一系列装饰工艺了如指掌.对牛仔和休闲裤有较熟练的实际操作经验，能胜任根据公司的定位独立开发整盘靓货的工作,按时完成各季度的产品开发和货品上市的计划,年龄定位在１８岁--30岁之间,上下装数量比例4:6,
　　
xx鹏晟服饰有限公司工作

任女装品牌资深设计师

工作职责：熟悉全国各地和中东地区的女装市场(负责牛仔和休闲类等)，负责整个产品设计流程的控制和操作,每个季度都有不少爆款的作品，任职中坚持自己的原创作品，走自己的潮流时尚风格和带欧韩品味的风格.对上衣也有独到的见解.年龄定位在１８岁--３５岁之间.上下装数量比例3:7

　

职业技能
1.把握好每季的流行资讯，把流行资讯与公司的设计风格相结合进行产品创新,了解掌握客户资讯以及市场的需求，根据客户以及市场的需求进行设计.
2.设计策划能力和灵感强，对服装市场有高度的敏感性和深度了解.
3.时尚感悟性和原创意识好，对工艺及版型、面辅料的灵活运用整合.
4.特长以牛仔和休闲为主的品牌系列开发工作.特长裤类设计 . 

专长:电脑效果图制作,熟悉使用Photo、Corel、Freehand、Flash和服装CAD等设计软件以及办公软件等.


自我评价

· 本人自信敏锐、乐于思考、勇于创新、严谨务实、很强的问题解决能力，严于律己，接受能力、办事能力、协调能力、领导能力等综合能力强。

· 具备高度的责任感，认真好学，能很好的把握风格定位，季节开发方案，市场动向，吃苦耐劳，很强的团队协作精神和集体荣誉感。
· 最大优势：经过各类专业及管理方面的培训，在实际操作过程中会更加得心应手。

· 10年以上的设计及管理经验对服装有深入的见解和把控，能把握国际及国内的市场流行趋势。
· 给我一个机会，我将还你一个优秀员工!
服装设计简历模板（三）





   





    基本资料


     姓名：173简历网【173jL.com】       邮箱：173jl.com


     性别：                               年龄：


     学历：                               毕业院校：


     电话：                               薪资要求:














教育背景


毕业院校：xx学院 


    最高学历：大专	


    所学专业一：服装设计	所学专业二：服装艺术设计


   起始年月	终止年月	学校（机构）	所学专业	获得    证书	证书编号











本人有丰富的工作经验，具备着优秀的设计理念和市场眼光。熟悉各种绣花、印花、洗水等工艺。做过红棉、白马及品牌设计，有丰富的实际操作经验。能独立完成一系列产品的开发设计。












