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基本资料

姓名(男/女，xx岁，本科学历，x年以上工作经验)   
婚姻状况： 已婚  
邮箱：173jl.com
参加工作时间：
现居住地： xx市  
户口所在地： xx市   
联系电话：173简历网【173jL.com】
教育经历  
毕业学校： xx广播电视大学         专 业： 文秘  

专业描述： 文书、秘书、应用文体写作、档案管理、公共关系学、行政管理等。各科成绩优秀

工作经历  
公司名称： 某大型快销品企业  
工作描述： 负责全国销售分公司营销队伍的培训工作、各分公司的经销商的培训工作和公司的各种大型会议的组织与安排。
建立健全了公司的培训体系，年度培训计划，创办了公司的营销培训学院，强化了公司文化体系的建设和企业文化的传播与渗透。
培养员工的良好的职业心态，树立职业生涯发展规划，建设职业化团队，提升了绩效。

公司名称： xx伟业有限公司      

工作描述： 编制管理手册，建立、健全公司各项管理制度，签定劳动合同，调整薪资结构，签定劳动合同，完善公司各项制度和管理体制，使公司运营有章可循，公司员工能够定岗、定编、定责，提高了公司的整体运营效率。
xx省内经销商的培训、管理、指导，各经销商的销售督导和河北市场的广告投放等。

公司名称： 中国人寿保险公司  
工作描述： 负责公司人员的招聘、培训、管理、考核、业绩督导和公司一些活动的企划、组织、实施、评估等。
2003年入围并参加了河北省首届寿险高峰会议，2004带领部门团队在公司业务竞赛中进入前三强。 


培训经历  
2002-07    组训培训   中国人寿保险公司培训部  
培训描述：   专业化营销培训、专业组训培训、PTT讲师训练、主管培训、潜能开发等。在职期间参加了多种有关营销的培训，并参与了公司相关培训课程的设计与开发等。 

2003-09   拓展训练   力源训练营  
培训描述：   体验式培训，旨在通过参训人员全身心的投入以改变固有的心智模式，激发人的潜能，增强团队意识与团队合作性。 

2005-08     酒店管理培训 北京洛桑酒店管理顾问公司  
培训描述：   服务意识、服务技能和服务业管理培训。 

自我评价  
 职业经理人，专业培训师，培训经理。 严谨的工作作风，敏锐的市场洞察力，良好的沟通与表达能力。工作务实认真，勤奋好学，学习力强。做事有明确目标,条理明晰,逻辑思维力好，适应能力强。 

职业经理人求职简历









