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	时间：xxx年xx月

	院校：xxx大学        xxx专业







大客户经理简历





工作经验





个人简介





2009.03 - 至今  2009/03—至今：xxx科技股份有限公司  


项目管理部 | 大客户经理 | 15000-25000元/月  IT服务（系统/数据/维护）/多领域经营 | 企业性质：上市公司 | 规模：1000-9999人 


工作描述：  所在部门：系统集成本部   职务：xx集团大客户经理    


工作职责：   1. 负责全面管理联通集团系统集成项目。


2. 组织和协调公司内部和外部资源，推动项目实施。 


维持联通集团客户关系。  


4. 协助公司联通集团销售市场开拓，项目招投标工作。 


5. 针对联通大客户项目总结和汇报。 


6.  管理并考核公司联通集团项目组人员


典型项目：  


项目1：xx集团电子渠道处xx--xx容灾项目 开发单位：中国xx集团  项目简述：中国xx电子渠道业务系统北京至广州容灾





两地两中心应用级和数据级容灾） （华胜天成总集成）   开发时间： 2011年   硬件内容：HP 华为 思科等   本人负责内容：


项目整体管理；


2）项目计划和人员安排；


3）项目协调；


4）人员考核。    


项目2：xx集团电子渠道销售中心3G业务系统北京—广州容灾项目（两地三中心应用级和数据级容灾）


开发单位：中国xx集团   项目简述：中国xx集团电子渠道销售中心北京—广州3G业务系统容灾项目  开发时间：2011年   


硬件内容： HP 华为 思科等  本人负责内容：


项目整体管理； 


项目计划和人员安排；


项目协调；


人员考核。    


项目3：xx集团电子渠道处商城和网厅2.0应用业务系统搭建 开发单位：中国xx集团  项目简述：中国xx集团电子渠道电子渠道处商场和网厅2.0应用业务系统搭建  


开发时间：（本人负责起始时间和结束时间）2011年 –2012年 硬件内容： HP IBM等  本人负责内容：


项目整体管理；


项目计划和人员安排；


项目协调；


人员考核。   


 2007.03 - 2009.02  xx数码技术（深圳）有限公司  （1年11个月） 项目经理/主管 | 15000-25000元/月  通信/电信运营、增值服务 | 企业性质：国企 | 规模：1000-9999人 工作描述： 职务：高级项目经理  工作职责：   1. 公司重大项目的把控和管理。 2. 主持和监控部门内部项目立项。  3. 制定和完善公司内部项目管理流程和制度。 4. 指导项目经理解决项目困难和风险分析。  5. 指导项目经理调配公司内外的资源。  6. 负责项目经理日常管理和业绩考核。   7.  协助公司销售市场开拓，项目招投标工作。    典型项目：  项目1：上海xx通信管家系统建设（融合通信）  开发单位：上海xx   项目简述：上海xx新业务平台 （卓望数码总集成）  开发时间：（本人负责起始时间和结束时间）2009年  硬件内容：卓望和华为   本人负责内容：1）项目计划制定 2）项目进度把控 3）项目费用预算和把控 4）系统业务测试 5）项目验收 6）配合上海移动业务资费制定 7）项目人员考核  





教育经历





自我评价





 拥有权威PMP注册资质证书，精通大型通信类系统集成项目的招投标、项目策划、项目设计、项目实施等项目管理。   历经几十个千万级通信类项目的系统集成和项目管理经验，积累了丰富的项目管理经 验和移动、联通等行业人脉资源，   具有管理几十人项目团队的经验，擅长整合不同情况的项目团队并通过有效的管理方法高效达成项目目标。   沟通表达能力强、逻辑思维清晰缜密、执行力强，善于和各种团队合作共事








