

  

   基本情况
    姓名： 173个人简历模板              邮箱：173jl.com

    性别：                               年龄：

    学历：                               毕业院校：

    电话：                               薪资要求:
　　

   教育经历
　 xx职业技术学院        电子工艺与管理      大专
　 语言能力　　英语(一般) 能够完成一般的文章阅读
　 技能专长
　 计算机级别：全国计算机等级考试一级
　 计算机能力：熟练操作windows平台上的各类应用软件
　 了解互联网B2B,C2C,B2C网络交易的各大网站平台
　 其它能力：熟悉网页游戏和手机网游运营管理
　　

工作经历
【优视*********公司】
 职位名称：产品运营专员　
 工作描述： 

1. 负责手机网游产品的封测、内测、公测运营计划制定，协调内/外部资源，做好上线前的各项准备工作和推广宣传，保证手机网游产品顺利上线; 

2. 制定手机网游产品总体运营计划，通过公测、新服大事件、活动运营等运营手段，使得手机网游创造良好收益;

3. 对于独代/联运的游戏产品，跟进新资料片(版本)更新计划，制定运营计划和策略，与开发商保持良好的沟通，维系双方良好的合作关系; 
4. 针对游戏产品发展的不同阶段，阶段性分析运营数据，提出改善建议并监督执行，配合游戏产品新资料片的迭代更新，策划对应的活动，提升产品盈利; 
工作业绩： 

1. wap游戏：《热血足球经理》、《凡人修真》、《愤怒小鸟OL》、《佣兵三国》、《劲爆篮球》等wap游戏产品的运营工作，制定产品上线UC乐园游戏的运营计划，采用乐园与九游同步开启新服的方式，通过新服大事件、每月周期性活动、重大节日活动的运营策略，以及根据阶段性运营数据分析，提出新手流程的优化和活动模式的改善建议，使得产品收益逐步提升; 

2. 客户端游戏：《武魂》、《仙侠传说》、《天地豪侠》、《浩天奇缘》、《英雄战魂》(原战魂)、《成吉思汗》、《醉江湖》等客户端游戏的运营工作，跟进游戏新资料片更新计划，制定周期性新服的开启计划，根据阶段性运营数据分析，提出游戏内新手流程优化，运营活动的改善建议并监督CP执行，不断改善用户体验，提高用户留存率和活跃付费率，使得产品收益逐步提升; 3. 独代类游戏：《混沌与秩序》和《热血海贼王》参与制定整体的运营计划，从封测-删档内测(不删档内测)-公测，全程参与产品的接入测试和上线的过程，策划游戏内、外的内测、公测和重大节日的运营活动，并根据运营数据，提出游戏内新手流程优化和功能改善建议，使得产品能顺利运营，产品收益不断提升;
【*********公司】
职位名称：游戏运营
公司描述：xx维动网络科技有限公司主要为网页游戏的平台运营和开发。
工作描述：职位描述： 负责游戏产品的封测、宣传计划制定、游戏正式上线的各项工作，以及运营推广; 制定游戏产品运营计划，确定具体的开服计划，运营策略; 对于代理的产品，和游戏开发方沟通处理游戏问题，协调好合作关系; 协助游戏研发部门完善产品，针对游戏产品存在的不足提出意见和改善建议; 针对游戏产品发展的不同阶段，制定运营计划，配合产品系统更新，通过媒体、论坛、游戏内宣传途径，策划相关活动，提升产品盈利; 工作业绩： ********—至今：调入运营部后，开始协助负责《明朝时代》的运营工作，参与具体的运营计划，开服计划制定，游戏服务器、日常问题、活动执行等各项管理工作，2010年8月份开始单独负责《明朝时代》的运营工作; ********—********：负责代理的《梦幻修仙》的运营工作，制定官网模板需求方案，游戏上线前服务器准备，协调游戏开发方与平台技术的沟通，做好开服前各项测试工作;正式开服后的数据分析，针对具体情况制定后续运营计划; 协调处理客服提交问题，游戏活动执行，收集游戏建议，协调开发部门完善游戏;分析游戏数据表现，制定运营计划; ********—至今：接手《梁山好汉》的运营工作，运营计划制定，游戏新服开启工作，收集整理游戏建议，协助开发完善游戏，策划游戏活动，提升游戏收入; ********—至今：负责代理的《傲视千雄》的运营工作，制定官网需求，运营计划制定，游戏新服开启工作，收集整理游戏建议，协助开发完善游戏;
自我评价
1、个人热爱游戏行业，熟悉网页游戏和手机网游的运营管理，以及游戏产品的上线流程;擅长游戏产品的运营数据分析、活动营销策划，熟悉网页游戏和手机网游产品的推广模式;有多款市场上成功的网页游戏和手机网游的运营经验;

2、对工作认真，责任感强，能全身心投入工作中，具备良好的思考意识和学习、分析能力;
　　3、性格乐观，能承受压力，同时协调好工作与生活，保持良好的工作状态;具备一定的人力资源管理经验，有良好的沟通能力












游戏运营简历模版

























































