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基本资料

姓名：

年龄：                                            

学历： 

邮箱：                       

毕业年份：

政治面貌：

薪资要求：

教育背景

毕业院校：XXXX大学        专业：土木工程    　　

主修课程:《钢结构设计原理》  《高层建筑

 HYPERLINK "http://www.baidu.com/s?wd=%E7%BB%93%E6%9E%84%E8%AE%BE%E8%AE%A1&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6" \t "http://zhidao.baidu.com/_blank" 结构设计》  《工程地质》  《工程结构抗震》 
《混凝土及砌体结构》   《混凝土结构设计原理》   《基础工程》  《建筑结构检测技术》 《结构力学》 《土木工程施工》  《岩土测试技术》《岩土力学》  《房屋建筑学》 《高等数学》《英语》《画法几何》《测量学》 《理论力学

 HYPERLINK "http://www.baidu.com/s?wd=%E6%9D%90%E6%96%99%E5%8A%9B%E5%AD%A6&hl_tag=textlink&tn=SE_hldp01350_v6v6zkg6" \t "http://zhidao.baidu.com/_blank" 材料力学》

职业技能

1.职称：中级、一级注册建造师 
计算机级别：初级 
计算机能力：熟练使用CAD建筑软件及Word、Excel等办公软件
2.CET- 4，CET-6，具有良好的听、说、读、写能力。能够快速的阅读各种英文专业文献。能够书写英语专业论文。
3.计算机二级 

工作经历

中铁五局一公司      助理工程师 
工作描述：


1、负责隧道每天导向测量工作；

2、负责隧道成型段沉降观测；

3、负责根据设计图纸编写施工方案及施工技术交底；

4、负责每月月底工程收方工程量计算；

5、负责协助图纸审核工作；

6、负责技术资料台账编写工作，如质检资料、施工台账等；

7、负责现场混凝土及隧道施工环节过程控制工作。 
离职原因：
工作调动 
xxxx装饰工程公司    项目经理 
工作描述：
负责建立项目管理班子，调集施工力量，组建相应的工程管理人员班子，组织编制作业计划，并下达施工任务，管理工程项目施工和项目成本控制，签订队组承包合同，根据材料预算，组织施工员编制材料采购计划。 
离职原因：
 
 
xxxx房地产公司
      项目经理 
工作描述：
负责项目招标，工程分包工作，对整个项目包括设计、施工、等各环节进行管理，分析及控制项目的成本。 负责建立项目管理班子，调集施工力量，组建相应的工程管理人员班子，组织编制作业计划，并下达施工任务，管理工程项目施工和项目成本控制，签订队组承包合同。
离职原因：


xxxx房地产公司
      项目经理 
工作描述：
负责项目招标，工程分包工作，对整个项目包括设计、施工、等各环节进行管理，分析及控制项目的成本。 负责建立项目管理班子，调集施工力量，组建相应的工程管理人员班子，组织编制作业计划，并下达施工任务，管理工程项目施工和项目成本控制，签订队组承包合同。
离职原因：


自我评价
1、懂图纸、资料，仪器，cad等。能吃苦耐劳，有进取心。 负责施工现场的总体布署、总平面布置。

2、协调劳务层的施工进度、质量、安全。执行总的施工方案。

3、对劳务层进行考核、评价。

4、监督劳务层按规范施工，确保安全生产，文明施工。全面合理、有效实施方案，保持施工现场安全有效。

5、提出保证施工、安全、质量的措施并组织实施。

6、督促施工材料、设备按时进场，并处于合格状态，确保工程顺利进行。

7、参加工程竣工交验，负责工程完好保护。

8、按时准确记录施工日志。

9、合理调配生产要素，严密组织施工确保工程进度和质量。

10、组织隐蔽工程验收，参加分部分项工程的质量评定。

11、参加图纸会审和工程进度计划的编制 用感恩的心做人，用爱心做事业。

土木工程简历模版









